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TRANSPORTES PETROPALMA S.A.S. consciente que el consumo del alcohol, tabaco y
sustancias psicoactivas, puede traer consecuencias nocivas para la salud y el bienestar de los
trabajadores, afectando directamente y de forma negativa la seguridad en las operaciones, la
conduccion responsable y la calidad en la prestacion del servicio, promueven la prevencion
del consumo de alcohol, tabaco y sustancias psicoactivas como herramienta para un ambiente
de trabajo mas sano y seguro, mediante la aplicacion de las siguientes directrices:

e Esta PROHIBIDO el consumo de alcohol, y sustancias psicoactivas dentro de los centros
de trabajo, operaciones o instalaciones del cliente, asi como operar vehiculos de la
empresa y/o subcontratados, bajo los efectos de estas sustancias.

e Esta prohibido el consumo y la generacion de humo de tabaco en espacios cerrados o
dentro de las instalaciones de la empresa o cerca de vehiculos que estén cargados con
productos inflamables, las personas deben promover su autocuidado y en caso de
fumadores, estos deberan usar un espacio abierto especialmente adaptado por la
empresa, el cual debe garantizar la seguridad contra incendios y el respeto por los
trabajadores no fumadores.

e Laempresa através de sus representantes, podra retirar de sus instalaciones a cualquier
empleado o contratistas del cual exista sospecha o evidencia del incumplimiento de esta
politica, al igual que el momento que ocurra un incidente en el cual el uso de alcohol o
alguna droga controlada o ilicita hubiese podido ser un factor contribuyente.

e Como control, para el cumplimiento de la presente politica, se realizaran pruebas de
alcoholimetria de manera aleatoria a sus trabajadores y contratistas, asi como realizar
inspecciones periddicas sin previo aviso, a las instalaciones, vehiculos de la empresa o
vehiculos contratados, revisando todos los objetos que se encuentre en su interior.

e Cualquier trabajador, subcontratista y afiliado que en su jornada laboral sea encontrado
bajo los efectos de bebidas alcohdlicas o sustancias psicoactivas cesara inmediatamente
su labor y se acogera a las medidas disciplinarias establecidas por la empresa y las
cuales son informadas por talento humanao.

e Transportes Petropalma S.A.S., promocionara la atencion médica, programas y acciones
de rehabilitacion a todo trabajador con problemas de alcoholismo, tabaquismo y/o
drogadiccion que comprometan su salud, su seguridad o su desempefio profesional, o
las de quienes lo rodean, a traveés de los recursos del sistema de seguridad social.

Todos los niveles de Transportes Petropalma S.A.S., estan comprometidos con el cumplimiento
y aceptacion de la politica de prevencion de consumo de bebidas alcohdlica, tabaco y
sustancias psicoactivas. il
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